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Goiania, 19 de outubro de 2022.
Of. N° 026/GP

Sr. Presidente,

Como é do conhecimento de V.S.2 a nova Tabela de Vencimentos
constante no Anexo V, acrescida com a determinacdo do § 8° do art. 11 da Lei n® 10.802,
aos aposentados e pensionistas vinculados ao Poder Legislativo Goianiense, ndo foi
aplicada de forma correta na folha de pagamento do més de setembro/2022, sem qualquer
justificativa formal, mas apenas com a informacdo verbal do setor responsavel do
GOIANIAPREV de que um servidor da SEMAD se negou a promover a alteracdo sem
apresentar os motivos.

Importante salientar que, em resposta ao Oficio n® 018/2022 — GP, de nossa
autoria, autuado sob o protocolo n® 22.20.00000808-0, a Procuradoria Geral do
Municipio, por meio do Parecer n°® 442/2022, decidiu pela legalidade da aplicacdo aos
beneficiarios portadores do direito constitucional a paridade. Ressalte-se, ainda, que a
inclusdo do § 8° do art. 11 da referida lei se deu justamente para garantir o “direito
adquirido” aos beneficiarios aposentados e pensionistas que contem com mais de 30 anos
de servico, j& que a tabela extinguiu as referéncias de “U” a “Z”, onde estavam
posicionados anteriormente.

Este Sindicato foi surpreendido no més de setembro, quando da liberacéo
do pagamento, ndo s6 com o erro no posicionamento nas referéncias como também nos
niveis, onde servidores de nivel superior foram enquadrados como se fossem de nivel
médio, havendo reducdo em seus proventos. E, ainda, com o desconto da contribuicdo ao
IMAS nos contracheques de todos os aposentados e pensionistas oriundos da Camara,
que ndo possuem qualquer vinculo com aguele instituto.

Ou seja, 0 que se viu foi uma série de erros grotescos, sem qualquer
justificativa plausivel e com o intuito de prejudicar o conjunto dos beneficiarios do
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Goiania — RPPS,
vinculados ao Legislativo.

A diretoria do Sindflego tentou, por diversas vezes, resolver os problemas
através do dialogo com a unidade responsavel, sem contudo obter éxito, o que levou a
necessidade da formalizacdo deste expediente, objetivando a manifestacdo formal do
servidor gque se negou a cumprir a Lei, para que possa tomar as medidas administrativas
e judiciais cabiveis, pois € inadmissivel que cerca de 300 aposentados e pensionistas
sejam prejudicados por um unico servidor, cuja funcdo ndo diz respeito a interpretacéo
mas somente a execugdo da lei.

Rua 6-A Qd.45-A, Lt.01, Esg. C/ 28-A, n° 615 — Setor Aeroporto — Goiania-GO — Cep. 74.070.070 — Fone: 3941-9819 / 3941-0120
E-mail: sindflego@uol.com.br / www.sindflego.org..br



mailto:sindflego@uol.com.br

sihdflego

Sndicat dos Funcionaio sdo Legidati oianien s

Estamos anexando cépias de documentos comprobatérios das alegacdes
aqui formalizadas para que possam instruir o processo, evitando assim desperdicio de
tempo, para que a solucdo possa ser apresentada com a maior celeridade possivel, em
respeito aos direitos dos beneficiarios, aposentados e pensionistas, e ao cumprimento da
lei e da Constituicdo Federal do Brasil.

Ao apresentar a V. S.2 nossos cordiais cumprimentos, solicitamos o
maximo empenho em solucionar administrativamente os problemas aqui elencados e
esperamos que, em breve, 0 GOIANIAPREV possa ter o seu proprio sistema de folha de
pagamento, 0 que evitara transtorno dessa natureza que tem ocorrido rotineiramente.

Atenciosamente,

JOSE HUMBERTO
MARIANO:281860871

José Humberto Mariano
Presidente do Sindflego

IIm.° Sr.

CARLOS JUNIOR

MD. Presidente do GOIANIAPREV
Goiania— GO.
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’ \ ntard
Sr. Presidente, .Jcosl’?cg‘ y {,5%7[2322
pecreto 1,05829
Como € do conhecimento de V.S.*, a revisio anual 863 proventos dos
aposentados e pensionistas é um direito constitucional ¢ deve ter como pardmetro a
inflagdo acumulada no periodo anterior de 12 (doze) meses, com o objetivo de garantir a

manutenc¢do do poder de compra, corroido pelo aumento aviltante dos pregos.

No caso dos aposentados e pensionistas vinculados ao Poder Legislativo
goianiense, a data base deveria ter sido paga a partir do més de maio de 2022, de acordo
com o IPCA apurado no periodo de maio/2021 a abril/2022, correspondente a 12,13%
(doze virgula treze por cento).

Entretanto, em decorréncia da aprovagio da Lei n° 10.802, de 15 de julho
de 2022 (cépia em anexo), que dispde sobre o Quadro de Pessoal e o Plano de Cargos e
Remuneragio dos Servidores Publicos Efetivos da Cimara Municipal de Goiénia, além
de aplicar a reposi¢do de 12,13% nos vencimentos bases no inicio da carreira, alterou o
Adicional de Progressdo Funcional, reduzindo o niimero de referéncias de 25 para 20 e
aumentado o incremento de 2% para 3% até os 20 anos de servigo publico e para 2,2% a
partir de 21 anos.

Com isso, devera ser aplicado aos aposentados e pensionistas com direito
constitucional a paridade, os novos valores da Tabela de Vencimentos constante no
Anexo V da referida Lei, de acordo com o que determina os §§ 7°e 8° do art. 11, assim
descritos:

“Art. 11.

§ 7° Aplica-se a tabela de vencimentos e o adicional de progressdo
Juncional constantes do Anexo V desta Lei aos proventos dos aposentados e pensionistas
vinculados a Camara Municipal de Goidnia.

§ 8° Ao servidor vinculado ¢ Cémara Municipal de Goidnia posicionado
nas referéncias U a Z, no momento da concesséo do beneficio previdencidrio, com direito
constitucional a paridade, extintas nesta Lei, aplica-se a tabela a que se refere o § 7°
deste artigo, com acréscimo definido no inciso Il deste artigo de uma referéncia para
outra.”

Dessa forma, a Lei quis assegurar aos aposentados, com direito a paridade
¢ que ja estavam posicionados nas referéncias U a Z, que correspondem na folha de
pagamento as referéncias 21 a 25, que contam com mais de 31 anos de servigo, a nova
formula de calculo do Adicional de Progressdo Funcional, garantindo o incremento de
2,2% entre uma referéncia e outra, a partir do valor definido na referéncia T ou 20. Para
facilitar o entendimento, encaminhamos, em anexo, a nova tabela a ser aplicada a partir
de 1° de agosto de 2022.
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Jéd os §§ 1° e 2° do Art. 21 estenderam aos aposentados e pensionistas,
independente de direito a paridade, o acréscimo remuneratério constante na tabela do
Anexo V, além da aplicagdo do indice de reposi¢do inflacionéria de 12,13% (doze virgula
treze por cento) as vantagens pessoais incorporadas dos servidores efetivos e dos
aposentados e pensionistas vinculados ao Poder Legislativo, a partir do més de agosto de
2022, nos seguintes termos:

“Art. 21. O acréscimo remuneratorio incidente na nova Tabela de
Vencimentos dos Quadros Permanente e Transitério dos Servidores da Caimara
Municipal de Goidnia, conforme o Anexo V desta Lei, produzird efeitos financeiros a
partir do més de agosto do ano de 2022.

§ 1° Aplica-se o disposto no caput deste artigo aos aposentados e
pensionistas vinculados ao Poder Legislativo goianiense.

§ 27 Ficam reajustadas em 12,13% (doze virgula treze por cento) as
vantagens pessoais incorporadas dos servidores integrantes dos Quadro Permanente e
dos aposentados e pensionistas vinculados ao Poder Legislativo, a partir do més de
agosto de 2022.”

Isto posto, solicitamos a V.S.* que determine a unidade administrativa
competente desse Instituto, em conjunto com a SEMAD, a inclusio das alteragdes
advindas da Lei n° 10.802/2022 na folha de pagamento referente a0 més de agosto de
2022,

Sabedores do espirito de justiga, do senso de responsabilidade e do respeito
ao principio da legalidade que norteiam as decisdes tomadas por V. S.2, antecipamos
nossos agradecimentos pela certeza do atendimento de nosso pleito.

Atenciosamente,

JOSE HUMBERTO 2
MARIANO:28186087168 e *

o

José Humberto Mariano
Presidente do Sindflego

Ilm.° Sr.
CARLOS JUNIOR

MD. Presidente do GOIANIAPREV
Goiania — GO.
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Prefeitura de Goiania
Procuradoria Geral do Municipio
Procuradoria Especializada Previdenciaria

PARECER JURIDICO N2 442/2022

Processo SEI! n. 22.20.000000808-0
Nome: SINDFLEGO
Assunto: Consulta

DIREITO CONSTITUCIONAL. PREVIDENCIARIO. REAJUSTE
DE PROVENTOS DE APOSENTADORIAS E PENSOES. LEIS
FEDERAIS E  MUNICIPAIS. DATA BASE. PARECER
OPINATIVO EM  CONSULTA  REALIZADA  PELO
PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DO  MUNICIPIO DE  GOIANIA -
GOIANIAPREV.

1. RELATORIO

O feito em tela cuida de procedimento de consulta formulado pelo Presidente do Instituto de
Previdéncia dos Servidores do Municipio de Goiania — GOIANIAPREV “em torno da implanta¢do do
reajuste decorrente da aplica¢do da Lei n° 10.802, de 15/07/2022, requerida de forma independente pelo
SINDFLEGO através do Oficio n° 018/2022-GP. bem como da consequente altera¢do da tabela de
vencimentos e acréscimos do Adicional de Progressao Funcional constate no Anexo V do referido diploma
legal”, ex vi despacho n. 2311/2022.

Eo que, de fato, importa relatar.

II - DA FUNDAMENTACAO.

.01 - DA NATUREZA JURIDICA DO PARECER. DA RESPONSABILDIADE DO
PARECERISTA. JURISPRUDENCIA E DOUTRINA.

Como ¢ por todos consabido, o termo “processo” refere-se a relagdo juridica entre pessoas, preordenada a
um fim, ainda que se fale de uma nog¢do teleoldgica. Pois bem, para se chegar ao fim do processo, ha
necessidade de intimeros atos que, por consecutivo, impulsionam o feito, promovendo, assim, uma
verdadeira marcha processual. Neste espectro, apds a confeccdo do presente opinativo, necessario se faz a

lavratura da decisdo a ser tomada pela autoridade administrativa competente.

Quero com isto dizer, que o parecer juridico constitui-se, tdo somente, como uma mera opiniao emitida pela



Procuradoria Geral do Municipio, ndo constituindo sua manifestagdo como ato administrativo em sentido
formal e material apto a aumentar ou restringir a esfera de direito do servidor. Ou seja, o parecer ndo outorga
ou até mesmo retira direito do servidor, mas, tdo so, confere uma opinido de cunho juridico — frise-se! — a
nortear o administrador a praticar — ou decidir o processo, como se diria no adagio popular -, de sorte que o
Procurador do Municipio néo se confunde com a pessoa do Administrador Piiblico. Aquele opina. Este, por

sua vez, administra, através de decisao.

No campo doutrinario, ensina o ex Procurador do Municipio do Rio de Janeiro, Dr. RAFAEL CARVALHO
REZENDE OLIVEIRA[1], que “os pareceres sao atos administrativos que expressam a opinido do agente
publico sobre determinada questdo fatica, técnica ou juridica (...). Em principio, os pareceres ndo vinculam

a decisdo administrativa a ser proferida pela autoridade competente no caso concreto.”

Resta clarividente, pois, que o parecer ¢ meramente opinativo, ndo sendo obrigatorio e tampouco vinculante,
de modo que ndo tem o conddo de compelir a Administragio que emitira decisdo sobre o assunto, nos
moldes do que fora ilustrado pelo entdo Ministro Joaquim Barbosa, no julgamento do MS 24.631. A
evidéncia, o Codigo de Processo Civil, cujo Titulo VI estabelece normas sobre Advocacia Publica,
determina, no artigo 184, que “o membro da Advocacia Publica sera civil e regressivamente responsavel
quando agir com dolo ou fraude no exercicio de suas fungdes”, pelo que garante o exercicio das fungdes do
Procurador efetivo, consideradas essenciais a justiga pelos artigos 131 e 133 da Constitui¢do Federal, com a
garantia da inviolabilidade por seus atos e manifestacdes no exercicio da profissdo. No mesmo sentido, as

Stimulas n. 1, 2 e 6, todas do Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil.
Por fim, a Lei Complementar Municipal n® 313/2018, determina em seu art. 45 o que se segue:

Art. 45 — O ocupante do cargo de Procurador do Municipio exerce fungao essencial a justi¢a e ao
controle da legalidade dos Atos da Administragdo Publica Municipal, gozando de independéncia
funcional técnica/cientifica, bem como das prerrogativas inerentes a atividade advocaticia, além
daquelas afetas as carreiras de Estado da Advocacia Publica, e das seguintes:

(..)

IIT — imunidade e autonomia funcional quanto as opinides de natureza técnico-cientifica emitidas em
parecer, peticdo ou qualquer arrazoado produzido em processo administrativo ou judicial, ndo
podendo ser constrangido, de qualquer modo ou forma, a agir em desconformidade com a sua

consciéncia ético profissional, sempre na defesa do interesse publico;

Com isto, vejamos mais a fundo as davidas em deslinde.

11.02 — DO MODO DE REAJUSTE DAS APOSENTADORIAS E PENSOES — REGRA GERAL
(ART. 40, §8° da CF/88).

A Magna Carta, ao estabelecer as regras e principios do regime proprio de previdéncia dos servidores
publicos garante, em seu §8° do art. 40, o reajustamento dos beneficios previdenciarios (regra geral do §1° do
art. 40) sob duas premissas: a) preservacao do valor real dos beneficios e b) a observancia de critérios

estabelecidos em leis, para quem:

Art. 40 — (...)

§8° — E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em carater permanente, o



valor real, conforme critérios estabelecidos em lei. (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n°® 41,

19.12.2003)

Entrementes, essa garantia de reequilibrio dos beneficios previdenciarios estabelecida pela Emenda
Constitucional n® 41/03 ndo possui eficacia imediata e, portanto, submete-se as referéncias de valor
estipuladas por lei especifica, qual seja, a Lei Federal n. 10.887/2004 que, a toda sorte, dispde sobre a

aplicacdo das disposi¢des da vergastada Emenda, altera alguns dispositivos legais e da outras providéncias.

Neste concepto, eis a redagdo do art. 15 da referida lei:

2] [3]
Art. 15 — Os proventos de aposentadoria ¢ as pensdes de que tratam os arts. 1 €22  desta Lei

serdo reajustados, a partir de janeiro de 2008, na mesma data e indice em que se der o reajuste dos
beneficios do regime geral de previdéncia social, ressalvados os beneficiados pela garantia de

paridade de revisdo de proventos de aposentadoria e pensdes de acordo com a legislagdo vigente.

Lado outro, a Lei Complementar n. 312/2018, do Municipio de Goiania, que dispde sobre a reestruturagao
do regime proprio de previdéncia social dos servidores publicos do Ente e dd outras providéncias,

preleciona em seu art. 117 que:

Art. 117 — E assegurado o reajustamento dos beneficios de aposentadoria e pensdo para preservar-

lhes, em carater permanente, o valor real, conforme art. 15, da Lei Federal n® 10.887/2004.

Assim, uma vez que a legislacdo municipal, referenciando o art. 15, da Lei 10.887/2004, determina que o

reajuste dos beneficios previdencidrios deverd se dar na mesma data e no mesmo indice do regime geral de

[4]

previdéncia, se tem por necessaria a consignacdo do quanto exposto no art. 41-A, da Lei 8.213/19917 " In

verbis:

Art. 41-A. O valor dos beneficios em manutencdo serd reajustado, anualmente, na mesma data do reajuste do
salario minimo, pro rata, de acordo com suas respectivas datas de inicio ou do ultimo reajustamento, com base no
Indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC, apurado pela Fundagio Instituto Brasileiro de Geografia e

Estatistica - IBGE.

Pelo exposto e sem maiores delongas, deve-se aplicar o indice INPC na mesma data do reajuste do salario

minimo aos beneficios previdenciarios que ndo gozam da regra da paridade.

11.03 — DA POSSIBILIDADE DE REAJUSTAMENTO DE BENEFiCIOS DE APOSENTADORIA E
DE PENSAO POR MORTE CONCEDIDOS PELA REGRA DA PARIDADE NOS MOLDES DA
REVISAO DOS SERVIDORES ATIVOS (DATA BASE). DA ALTERACAO TRAZIDA PELO ART.
11, §§7° E 8°, DA LEI MUNICIPAL N. 10.802/22.

5
A parte derradeira do prefalado art. 15, da Lei n. 10.887/004[_1, ressalva os beneficiados pela garantia de
paridade de revisao de proventos de aposentadoria e pensdes de acordo com a legislagdo vigente, excluindo-

os da aplicagdo dos indices do INSS.

Neste sentido, vejamos o que dispde a legislagdo vigente acerca das aposentadorias € pensdes por morte que



serdo reajustadas pela regra da paridade:

EC 41/2003:

Art. 3°. E assegurada a concessio, a qualquer tempo, de aposentadoria aos servidores
publicos, bem como pensdo aos seus dependentes, que, até a data de publicacdo desta
Emenda, tenham cumprido todos os requisitos para obtencio desses beneficios, com base
nos critérios da legislagdo entdo vigente.

(...)

Art. 6°. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo art. 40

da Constituicdo Federal ou pelas regras estabelecidas pelo art. 2° desta Emenda, o servidor da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e
fundacgdes, que tenha ingressado no servigo publico até a data de publicacdo desta Emenda
podera aposentar-se com proventos integrais, que corresponderfo a totalidade da remuneragio
do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei, quando,

observadas as redugdes de idade e tempo de contribuicdo contidas no § 5° do art. 40 da

Constituicdo Federal, vier a preencher, cumulativamente, as seguintes condigoes:

I - sessenta anos de idade, se homem, e cinqiienta e cinco anos de idade, se mulher;

II - trinta e cinco anos de contribui¢do, se homem, e trinta anos de contribuigdo, se mulher;

IIT - vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria.

(...)

Art. 6°-A. O servidor da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas
suas autarquias e¢ fundagdes, que tenha ingressado no servigo publico até a data de publicagdo
desta Emenda Constitucional e que tenha se aposentado ou venha a se aposentar por invalidez

permanente, com fundamento no inciso I do § 1° do art. 40 da Constituicdo Federal, tem

direito a proventos de aposentadoria calculados com base na remuneracdo do cargo efetivo
em que se der a aposentadoria, na forma da lei, ndo sendo aplicaveis as disposi¢des constantes
dos §§ 3°, 8° e 17 do art. 40 da Constituicdo Federal. (Incluido pela Emenda Constitucional n°

70, de 2012

Paragrafo inico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas com base

no caput o disposto no art. 7° desta Emenda Constitucional, observando-se igual critério

de revisao as pensées derivadas dos proventos desses servidores.

Art. 7°. Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituicdo Federal, osproventos de
aposentadoria dos servidores publicos titulares de cargo efetivo e as pensées dos seus
dependentes pagos pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, incluidas suas
autarquias e fundacdes, em fruicdo na data de publicacdo desta Emenda, bem como os
proventos de aposentadoria dos servidores e as pensdes dos dependentes abrangidos pelo
art. 3° desta Emenda, serio revistos na mesma proporc¢io e na mesma data, sempre que
se modificar a remuneracio dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos
aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente

concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacéo
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ou reclassificacdo do cargo ou funcio em que se deu a aposentadoria ou que serviu de

referéncia para a concessio da pensio, na forma da lei. (negritos nosso)

EC 47/2005:

Art. 2° — Aplica-se aos proventos de aposentadorias dos servidores publicos que se
aposentarem na forma do caput do art. 6° da Emenda Constitucional n° 41, de 2003, o

disposto no art. 7° da mesma Emenda.

Art. 3° — Ressalvado o direito de op¢do a aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo art.
40 da Constituicdo Federal ou pelas regras estabelecidas pelos arts. 2° ¢ 6° da Emenda
Constitucional n°® 41, de 2003, o servidor da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, que tenha ingressado no servigo publico
até 16 de dezembro de 1998 podera aposentar-se com proventos integrais, desde que
preencha, cumulativamente, as seguintes condigdes:

I - Trinta e cinco anos de contribui¢do, se homem, e trinta anos de contribui¢do, se mulher;

II - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servigo publico, quinze anos de carreira e cinco
anos no cargo em que se dera aposentadoria;

IIT - idade minima resultante da redugdo, relativamente aos limites do art. 40, § 1°, inciso III,
alinea "a", da Constitui¢ao Federal, de um ano de idade para cada ano de contribuicdo que
exceder a condicdo prevista no inciso I do caput deste artigo.

Paragrafo tinico — Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidascom base

neste artigo o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n® 41, de 2003, observando-se

igual critério de revisao as pensées derivadas dos proventos de servidores falecidos que

tenham se aposentado em conformidade com este artigo. (negritos nosso)

[6]

Observa-se, pois, que, nos termos das Emendas Constitucionais n. 41/03~ ~ e 47/057 ~, as aposentadorias
concedidas de acordo com os critérios dos mencionados dispositivos, bem como as pensdes que ja estavam
em frui¢do na data da publicagdao da EC 41/03 (31/12/2003) e, por fim, as que decorrerem de servidores que
tenham se aposentado pela regra do art. 6°-A, da EC 41/03 e do art. 3°, da EC 47/05, fazem jus a paridade
entre proventos e remuneragdo dos servidores ativos, devendo seus proventos serem revistos na mesma

propor¢ao e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade.

Trocando o noticiado em miudos, com fulcro nas normas constitucionais, tio-somente as aposentadorias e

pensodes que ja estavam em fruicio em 31/12/2003, bem como as aposentadorias concedidas com fulcro
nos art. 6° e 6°-A da EC 41/03 e Art. 3° da EC 47/05, para além das pensodes que decorrerem de obito

dos servidores aposentados pela regra do art. 6°-A, da EC 41/03 e do Art. 3°, da EC 47/05 ¢ que gozarao
da regra da paridade quanto ao reajustamento, sendo-lhes aplicado o reajuste pela data base. Aos demais,

devera ser aplicado o que dispde o art. 15 da Lei 10.887/2004, conforme elucidado no topico anterior.

Finalmente, consigne-se que a alteragdo trazida pela lei n. 10.802, de 15 de julho de 2022, do Municipio de
Goiania, no que diz respeito ao Adicional de Progressdo Funcional, deverd atingir, igualmente, as

aposentadorias e pensdes que observam a regra constitucional da paridade.



II1 - DA CONCLUSAO

Modus in rebus, a luz do exposto e de tudo o mais que do feito consta, forte na Constituigdo Federal de 1988,
na Lei n® 10.887/2004, na Lei Complementar Municipal n® 312/2018, na Lei Municipal n.10.802/22 e, por
fim, no Principio da Juridicidade, sou parecer opinativo pela:

a) aplicagdo do reajuste concedidos aos beneficios pagos pelo INSS aos beneficios previdenciarios de
Aposentadorias e Pensoes dessa edilidade concedidos com base na Média Aritmética, na mesma dada e
mesmo indice previstos no Art. 41-A da Lei 8.213/91 (regra geral do art. 40 da CRFB/88, estabelecida pela
EC n°®41/03 e previsao no Art. 117 da LC 312/2018);

b) revisdo apenas das aposentadorias e pensdes que ja estavam em fruicdo em 31/12/2003, bem como as
aposentadorias concedidas com fulcro no art. 6° e 6°-A da EC 41/03, para além daquelas concedidas com
suporte no art. 3° da EC 47/05 e as pensodes que decorrerem de Obito dos servidores aposentados pela regra
do art. 6°-A da EC 41/03 e do art. 3° da EC 47/05 pelos indices de reajuste concedidos aos servidores em
atividade (data base) — regra da paridade;

¢) aplicagdo da alteracdo trazida pela lei n. 10.802, de 15 de julho de 2022, do Municipio de Goiania, no que
diz respeito ao Adicional de Progressao Funcional, para as aposentadorias e pensdes que observam a regra
constitucional da paridade, indicadas no tdpico anterior.

E digno de nota registrar que o presente entendimento segue a linha daqueles outra ja firmados por esta
Especializada, a exemplo das consultas vindicadas nos autos de n. 76896631/2019 (SEMAD) e
77266267/219 (PGM).

E o parecer, salvo melhor juizo, pelo que submeto a consideragao superior.

WELLINGTON FERNANDES DE OLIVEIRA JUNIOR
Procurador do Municipio de Goidnia
Supprocurador Chefe da Procuradoria Previdenciaria

|

OLIVEIRA, Rafael Carvalho Rezende. Curso de Direito Administrativo. 4. ed. rev., atual. e ampl. — Rio de Janeiro: Forense; Sao Paulo:

METODO: 2016; 313.
2]

Art. 1° No calculo dos proventos de aposentadoria dos servidores titulares de cargo efetivo de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos

Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, previsto no § 3° do art. 40 da Constituicdo Federal e no art. 2° da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro

de 2003, sera considerada a média aritmética simples das maiores remuneragdes, utilizadas como base para as contribuigdes do servidor aos regimes de previdéncia a

que esteve vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da

contribuigdo, se posterior aquela competéncia. (...)

31

Art. 2° Aos dependentes dos servidores titulares de cargo efetivo ¢ dos aposentados de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, falecidos a partir da data de publicacdo desta Lei, sera concedido o beneficio de pensdo por morte, que sera igual:

()

Dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social e d4 outras providéncias.

[5]

[3]
Art. 15 - Os proventos de aposentadoria e as pensdes de que tratam os arts. £ €22 desta Lei serdo reajustados, a partir de janeiro de 2008, na mesma data e
indice em que se der o reajuste dos beneficios do regime geral de previdéncia social, ressalvados os beneficiados pela garantia de paridade de revisao de proventos de

aposentadoria e pensdes de acordo com a legislagdo vigente.

Artigos 3°, 6°, 6°-A e 7°.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constitui%C3%A7ao.htm#art40%C2%A73
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Emendas/Emc/emc41.htm#art2

Artigos 2° e 3°.

Referéncia: Processo N2 22.20.000000808-0

PROCURADORIA ESPECIAL PREVIDENCIARIA,
data da assinatura eletronica.

'I Documento assinado eletronicamente por Wellington Fernandes de
;-:glz L':;.—_l] Oliveira Junior, SubProcurador Chefe Previdenciario, em 08/08/2022, as
eletrénica 16:51, conforme art. 19, lll, "b", da Lei 11.419/2006.

+EEe A autenticidade do documento pode ser conferida no site

i https://www.goiania.go.gov.br/sei informando o cédigo verificador
Le- 0221311 e o cédigo CRC 3D3E9336.

Avenida do Cerrado, 999, APM-09, Bloco F, 12 andar
Palacio das Campinas Venerando de Freitas Borges (Pago Municipal) - Bairro Park Lozandes
CEP 74884-900 Goiania-GO
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Ficha financeira - SRH Fechar

Ano de referéncia - 2022

DADOS SERVIDOR

Orgao:FUNDO FINANCEIRO DO MUNICIPIO DE GOIANIA-FUNFIN CNPJ:31.710.983/0001-83
Servidor: TANIA REGINA ANDRADE - Matricula: 000044490 - 3 Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO

Proventos / Descontos Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro (Outubro|Nowv
1101 - R$10.983,60{R$10.983,60/R$10.983,60|R$12.007,27|R$12.007,27|R$12.007,27|R$12.007,27|R$12.007,27| R$9.365,25
VENCIMENTO..........
1107 - R$2.745,90 | R$2.745,90 | R$2.745,90 | R$3.001,81 | R$3.001,81 | R$3.001,81 [ R$3.001,81 | R$3.001,81 | R$2.341,31
ADIC.TITUL.APERFEIC.

1215 - QUINQUENIO R$6.590,16 | R$6.590,16 | R$6.590,16 | R$7.204,36 | R$7.204,36 | R$7.204,36 [ R$7.204,36 | R$7.204,36 | R$5.619,15

1240 - R$696,40 | R$696,40 | R$696,40 | R$761,30 | R$761,30 | R$761,30 | R$761,30 | R$761,30 | R$853,65
EST.ECON.LC220/2011

2101 - VENC.(MES - - - R$3.071,01 - - - - R$1.456,48
ANTERIOR)

2107 - ADIC.TIT.APERF. - - - R$767,76 - - - - R$364,12
(MA)

2215 - QUINQUENIO . - . R$1.842,60 - - - - R$873,89
(M.ANT))

2240 - - - - R$194,70 - - - - R$92,35
EST.ECO.LC220/11 (MA

4519 - IMAS- - - - - - - - - R$838,64
SAUDE..........

4520 - IPSM- R$1.950,03 | R$1.950,03 | R$1.950,03 | R$3.046,90 | R$2.224,25 | R$2.224,25 | R$2.224,25 | R$2.224,25 | R$1.943,05
PREVIDENCIA....

4590 - PECULIO R$98,44 | R$98,44 | R$98,44 | R$98,44 | RS$107,61 | R$107,61 | R$107,61 | R$107,61 | R$107,61
CONTRIBUICAO

4670 - BCO BRASIL - - R$1.380,35 | R$1.380,35 | R$1.380,35 | R$1.380,35 | R$1.380,35 | R$1.380,35 | R$1.380,35
EMPRESTIM

4716 - BCO DO BRASIL - - - - - - R$1.330,00 | R$1.330,00 | R$1.330,00
EMP.I

4758 - BB NOVO R$1.033,19 | R$1.033,19 | R$1.033,19 | R$1.033,19 | R$1.033,19 | R$1.033,19 | R$1.033,19 | R$1.033,19 | R$1.033,19
EMPREST. [

4954 - SINDIFLEGO R$1.741,02 | R$1.741,02 | R$1.741,02 | R$1.830,00 | R$1.830,00 | R$1.830,00 [ R$1.830,00 | R$1.830,00 | R$1.830,00
SAUDE

4958 - SINDIFLEGO - R$121,00 - - - - - R$181,50 -
CONSULTA

4990 - IMP.DE RENDA [ R$4.321,66 | R$4.321,66 | R$4.321,66 | R$6.174,58 | R$4.784,89 | R$4.784,89 | R$4.784,89 | R$4.784,89 | R$4.309,87
R.FONTE

5598 - DIF.SINDFLEGO | R$210,16 | R$210,16 | R$210,16 | R$229,75 | R$229,75 | R$229,75 | R$229,75 | R$229,75 | R$229,75
TOTAL PROVENTOS |R$21.016,06|/R$21.016,06|R$21.016,06|R$28.850,81|R$22.974,74|R$22.974,74|R$22.974,74|R$22.974,74|R$20.966,20
TOTAL DESCONTOS | R$9.354,50 | R$9.475,50 |R$10.734,85|R$13.793,21|R$11.590,04|R$11.590,04|R$12.920,04|R$13.101,54[R$13.002,46
TOTAL LIQUIDO R$11.661,56|R$11.540,56|R$10.281,21|R$15.057,60{R$11.384,70|R$11.384,70|R$10.054,70| R$9.873,20 | R$7.963,74
DADOS SERVIDOR
Orgao:INST.DE PREV.DOS SERVIDORES DO MUNIC.DE GOIANIA CNPJ:89.484.070/0015-57
Servidor: TANIA REGINA ANDRADE - Matricula: 000044490 - 3 Cargo: SECRETARIO EXECUTIVO
Proventos / Descontos Janeiro | Fevereiro | Marco | Abril | Maio | Junho | Julho | Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro
1101 - VENCIMENTO.......... - - - - - - - - -
1107 - ADIC.TITUL.APERFEIC. - - - - - - - - -
1215 - QUINQUENIO ......... - - - - - - - - -
1240 - EST.ECON.LC220/2011 - - - - - - - - -
4520 - IPSM-PREVIDENCIA.... - - - - - - - - -
4590 - PECULIO CONTRIBUICAO - - - - - - - - -
4670 - BCO BRASIL EMPRESTIM - - - - - - - - -
4954 - SINDIFLEGO SAUDE - - - - - - - - -
4990 - IMP.DE RENDA R.FONTE - - - - - - - - -
5598 - DIF.SINDFLEGO - - - - - - - - -
TOTAL PROVENTOS - - - - - - - R -
TOTAL DESCONTOS - - - - - - - - -

TOTAL LiQUIDO - - B - - - B _ B
ATUALIZACAO CADASTRAL: Prezado(a) servidor(a), evite o bloqueio de seu salario. Faga a Atualizagdo Cadastral no més de seu aniversdrio através do Portal do

(N&o se aplica a aposentados, pensionistas, estagiarios e contratos temporarios)

Emitido em http://www.goiania.go.gov.br/sistemas/saces/asp/saces0000010.asp?sigla=sipsm
Data - Hora: 18/10/2022 - 18:19:16
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